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MEDLEMSINFORMASJON 27. JANUAR 2012
Fra mandag til og med onsdag satt styret i Stockholm for å få klarlagt ledelsens planer rundt innsparingskrav. 
Torsdag satt styret i møte på huset sammen med juridiske rådgivere fra advokatfirma Wiersholm.

I dag har Elisabeth Goffeng ledet et møte i AFS og det øvrige styret har vært samlet i Drammensveien. 

SAS’ ØKONOMISKE SITUASJON

Som informert på onsdag har SAS sentralt valgt å avslutte samtalene med fagforeningene i forbindelse med nye sparekrav. 
Styret understreker at de ulike foreningene har ulike strategier. Uansett valg av strategi er det viktig å opprettholde en dialog med alle parter.  

NKF har gitt uttrykk for at vi er åpne for videre samtaler med selskapet. I samme periode har styret jobbet intenst med å vurdere mulige løsninger. Etter grundige vurderinger valgte styret i går kveld å bekrefte overfor SAS at NKF er innstilt på å komme til enighet om endringer i kollektivavtalen. 
I første omgang har vi gitt konkret tilbakemelding til SAS at vi er innstilt på å finne en løsning på den kostnadsreduserende plan som SAS har fremsatt, men at vi trenger tid til å vurdere de konkrete tall SAS har presentert og for å søke tilstrekkelig forankring i medlemsmassen. Vi etterstreber imidlertid å finne mulige løsninger på SAS´ krav til besparelser.
Så snart vi har på plass en helhetlig løsning vi kan informere om, vil vi kalle inn til medlemsmøter.
Styret er tilgjengelig neste uke, så i stedet for å forholde dere til ryktene som florerer - ta kontakt med oss. 
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NKF-VALGET – 2012 

Valgkomiteen oppfordrer alle medlemmer til å delta. Din stemme teller – så la den bli hørt!!!

Du avgir stemme ved å klikke på lenken til NKF-valget som ligger ute på NKFs hjemmeside (www.kabin.no). Du må oppgi lønnsnummer og passord for å kunne stemme. 
Valget ligger ute til 6. februar kl. 12.00.

ÅRSMØTE 2012
Vi minner om at Årsmøtet 2012 avholdes 8. mars kl. 11.00.
Det er kommet inn en rekke forslag til Årsmøtet og i den forbindelse gjør vi oppmerksom på at møtet kan vare noe lenger enn tidligere oppsatt (kl. 14.00). 
iforum
Redaktøren minner om at et nytt iforum nærmer seg, og herved en påminnelse om at fristen for tips, innlegg og bidrag er satt til 13. februar.

iforum blir ikke bedre enn hva medlemmene bidrar med, så her er det bare å ta pennen (tastaturet) fatt.
Har du noe på hjertet så send det til Sebastian på iforum@kabin.no
Hvile- og spisepause
I tjenestegjøringsavtalen står det følgende om hvile- og spisetider
10.1
Det skal planlegges en pause etter maksimalt 5:00 timer etter første block off. Første pause starter senest 6t etter til enhver tid gjeldende innsjekkstid. Dersom flygetjenesteperioden overstiger 10 timer, skal det planlegges med to pauser. Tiden mellom to pauser samme dag skal ikke planlegges å overstige 5:00 timer fra block off til block on.

10.2
Pause planlegges som 1t 20 min (1t 30 min på OSL) block-on/block-off. Ved forsinkelse kan bakkestoppen reduseres til 1t 05 min (1t 15 min på OSL).

10.3
Dersom det ikke foretas flybytte i forbindelse med bakkestopp på annen flyplass enn OSL, kan pausen avikles om bord i flyet ved at det planlegges et bakkestopp på minimum 50 minutter hvor det gis mulighet til 15 minutter tjenestefri. Selskapet skal da sørge for at det blir lastet mat om bord. Dette gjelder kun LYR + europadestinasjoner. Samt ad hoc flygninger uansett avgang/ankomst sted.
10.4
Dersom tiden fra block off til block on på en flystrekning er mer enn 2:31 timer kan pausen avvikles under flygning, forutsatt at serviceopplegget om bord gir rom for dette og selskapet sørger for at det blir lastet mat om bord. Pausen regnes påbegynt 1:15 min etter block-off.

10.5
På lange arbeidsdager (>10:30/12) med mer enn 3 landinger som aktiv CC, skal en av pausene være som beskrevet i pkt. 10.2.
LESEDAGER I FORBINDELSE MED EKSAMEN

I personalhåndboken på Portalen under permisjon står følgende:

Avdelingsleder kan innvilge permisjon med lønn for inntil 2 eksamensdager. Hvis den ansatte går på eksterne kurs/skoler som ikke er beordret av SAS Norge, kan avdelingsleder i tillegg også innvilge permisjon med lønn for 2 lesedager pr. semester. Avdelingsleder plikter i begge tilfeller å vurdere verdien av de aktuelle studier for SAS Norge.
NKFS FORSIKRINGSORDNING

For å oppklare en del misforståelser, vil vi her komme med en kort redegjørelse for NKFs forsikringsordning:
NKFs forsikringsordning består av tre forsikringsdekninger:

1.
Gruppeliv, annen sykdom og fritidsulykke i NUA (Norwegian Underwriting Agency)

2.
Behandlingsforsikring i Tryg – telefonnummer er: 815 45 400
3.
Kritisk sykdom-forsikring i Storebrand

Det er forsikringsdekningene i NUA som er hovedforsikringen og som vi betaler mest for. Denne dekningen gir bl.a. erstatning ved død, uførhet og invaliditet. For å få en detaljert innføring i hvilke forsikringer du har tegnet kan du logge deg inn på de lukkede medlemssidene og klikke på lenken ”Forsikringer”. Her finner du et dokument som heter ”Orientering om personforsikringer”. Vi gjør samtidig oppmerksom på at det kun er medlemmer som allerede er med i forsikringsordningen som har tilgang til denne lenken.

Har du spørsmål, så ta gjerne kontakt med oss.

VÅRENS DATAKURS
Det er fortsatt mange ledige plasser på vårens datakurs. Kursoversikten ligger tilgengelig på NKFs lukkede medlemssider under lenken Datakurs. Kursene er en fin mulighet til å tilegne seg ny kunnskap, oppdatere eksisterende kunnskaper og samtidige treffe kolleger utenfor jobben. 

Det er mulig for CC å ta med familiemedlemmer på kursene hvis det er ledige plasser. Familiemedlemmene vil få bekreftet plass 48 timer i forkant.
Avmeldingsfristen er en uke før det aktuelle kurset. Meld deg på kursene på nkf@kabin.no eller 23 28 15 00.
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STYRET ØNSKER ALLE MEDLEMMER 

EN GOD HELG!


E-post: nkf@kabin.no

NKFs vakttelefon: 957 15 170

